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CALENDARIZACIÓN DE METAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

UNIDAD RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN Pp

DEPENDENCIA

E. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

5. SECRETARÍA DE GOBIERNO

4. DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

PROYECTO 68 - 1W. CONVENIOS LABORALES OBRERO PATRONAL

NV OBJ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DICNOMBRE U.M. ANUAL

F PUNTAJE DE CONVENIOS
LABORALES FUERA DE JUICIO

PUNTAJE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 470.00470.00

P
PORCENTAJE DE LOS REPORTES
DE SOLUCIÓN DE LOS CONFLICTOS
LABORALES

PORCENTAJE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00100.00

C 1
PORCENTAJE DE ACUERDOS A LOS
DERECHOS LABORALES

PORCENTAJE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46.06100.00

A

1.1
PORCENTAJE DE NOTIFICACIONES
A LOS BENEFICIARIOS Y
EMPLEADORES

PORCENTAJE 8.94 8.94 8.94 8.94 8.94 9.18 4.71 9.18 9.18 9.18 9.18 4.69100.00

1.2
PORCENTAJE DE CONCILIACIONES
EFICIENTES

PORCENTAJE 8.86 8.86 8.86 8.86 9.43 9.14 4.57 8.86 8.86 8.86 10.29 4.55100.00
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